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sjiendo la Educagifip Superior Indigeng I
;rigrama de Admision Especial PAE gena e Intercultura| ep Colombia:

Universidad Naci
¥ a )
0scar David Montero De La Rosa cional de Colombia

El tejido
Ir a la Universidad fue un gran reto, somos
demos acceder a ella, y cuando lo hacemos
sequir aprendiendo y reafirmando lo propio
mente lo del otro para poder generar didlog

pocos los indigenas que po-
nos toca aprender dos veces,
Y aprender y conocer critica-
os realmente interculturales.

La educacion en Colombia “es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social: con ella se busca el acceso al co-
nocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de
la cultura” (Art. 67 C/P, 1991).

A pesar de los avances en materia de educacién superior en Co-
lombia, atin son pocos los que se han hecho en lo que refiere a politi-
cas publicas integrales, interculturales, diferenciales Y con pertinencia
cultural de acceso, permanencia y egreso de indigenas estudiantes en
universidades convencionales; pero Programas como el de Admision
Especial - PAES de la Universidad Nacional de Colombia' cumplen un
poco ese papel de inclusion y compromiso social con acciones afirma-
tivas hacia los pueblos indigenas del pais, brindando algunas minimas
garantfas de participacion en la educacion superior a bachilleres de co-
munidades indigenas. Estos programas, ademas de ayudar y ser refe-
rentes para la construccion y consolidacion de politicas publicas inter-
culturales en educacion superior, ayudan también a reducir las brechas
de desigualdad social en el pais.

Esta ponencia recoge la experiencia vivida por el autor en el Pro-
grama de Admision Especial - PAES de la Universidad Nacional de Co-

_--—&_‘_—
'La Universidad Nacional de Colombia fue creada en 1867, por la Ley 66 del C.O'_‘gr‘efo :]lz
la ReP"‘bliC‘a, como un ente universitario con plena autonomia vinculado a.l l\il‘nlfit::[‘;do
ducacion Nacional, con régimen especial, de caracter publico y pc.rtcnc':‘lle(?tieah mci(’)r;
Or $u caracter nacional y para cumplir la mision de contribuir a la identi :1 . \[;mzonia
i ou divc"smi“l, esta institucion estd constituida, hasta la fecha, por ocho sedes: £ )

i . ible en: htt o/
frribe, Bogotd, Manizales, Medellin, Orinoquia, Palmira y Tumaco. Disponible en: http

i u“al'edu'Co/la*univcrsidad/natm‘ale'z.a.html. Fecha de consulta: 1/12/2017.
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Educacidn Superior y Pueblos Indfgenas y Afrodescendientes en América | ating

lombia, que fue un escenario para generar espacios que
ron al fortalecimiento de la identidad im”gun;l en |
la ciudad; expone los avances que en materia e

congyi
a llllivcl'ﬂi('i

cducacioy 8t
. ! ; .
han adelantado los pucblos indigenas en Colombiq Y explic

Programa de Admisién Especial ayuda a reducir las breelh
materia de educaciéon superior hacia grupos ¢tnicos, §j |
acciones afirmativas, no dejan de ser una discrimin
titucional hacia e] real reconocimiento de los pueb
lombia como sujetos politicos de derechos individy

buye.
Wy ey,
IPerioy
1 COmy |
a8 S0Cial g en
dien C5tas gy,
acion POsitiva jp,.
los Clnicos en Co.
ales y colcclivus.

Tejiendo la “Educacién Superior” Indigena e Intercultural

en Colombjj:
Programa de Admisién Especial PAES, Universidad Naciona

| de Colombia

El estudiante indigena que asiste a la universidad conve

dos responsabilidades: saber muy bien lo propio y aprende
lo occidental

ncional, tiepe
r criticamente

Taita :flruro, del Puchlo Imh"qcnu Misak,

La Universidad Nacional de Colombia “como Universidad de |3 Na-
cion fomenta el acceso con equidad al sistema educativo colombi.
no... Por su cardcter nacional Y para cumplir la mision de contribuir a
la identidad de la nacién en sy diversidad” (pdgina web institucional de
la Universidad Nacional, 2017). Como Universidad del Estado, debe
seguir siendo el escenario de encuentro y reencuentro de las maltiples
culturas Yy riquezas humanas que tiene nuestro pais. Al llegar a la Uni-
versidad Nacional, me encontré con un libro abierto de conocimien-
tos, saberes y seres humanos que me ayudaron a entender la din:’imiczf
de la academia y de la ciudad; me encontré con que reconocieron mi
identidad indigena como una gran riqueza que aporta a la construc-
cion del conocimiento de la universidad y del pais desde otras formas
de pensar y concebir otros mundos,

La Universidad Nacional, la “Nacho”, me abrié los ojos al mundo;
en ella logré y logramos con muchos mds compaiieros indigenas el
pais crear espacios para el fortalecimiento de nuestra identidad den-
tro de la academia, de la mano de Bienestar Universitario y d‘f S}IS
diferentes Programas —en especial el PAES— Programa de Adm‘151cr112
Especial y Divulgacién Cultural—, dimos origen al Cabildo lndl;lgc -
Universitario de Medellin-Clum. La Universidad Nacional fu(': & "(:')n
cenario perfecto para la creacign del Cabildo.2 También, la realizacl

_-'—"—‘—-—______

? Estructura politico o

; en Colombi®
rganizativa de caricter especial de los Pueblos Indigenas
reconocido porlaC

onstitucién Politica de 1991,
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Tejiendo la Educaci6n Superior Indigena e Intercultural en Colomb
. slarnbia

4el documt‘nml Hijos de la Madre Tierra,” que narra la vida de los indi-
bas ‘mi‘-crsilfrins en tres mm'n(:ntns: 1. Su vida y educacion en la
j, 2, Su paso por la universidad y la ciudad y 3. Cuando, co-
10 p,-nfcsimmlt‘s nuhgcnns, r.cgrcsan a su comunidad.Y muchos otros
arios que Ingramo.s rca!lzar para el reconocimiento y respeto de
la gran riqueza ¥ divcrsuln.('l étnica y cultural del pafs, lo cual aporta a
,-,,&mullumlizar la educacion superior en Colombia.
Gracias a los incansables esfuerzos de Bienestar Universitario y de
la Universidad de entender y reconocer la riqueza cultural y étnica del
afs, mi vida y la de muchos mas indigenas estudiantes en la Universi-
Jad Nacional fue mas armonica y equilibrada; sin lugar a duda un teji-
do de aprcndizajCS, de ensenanzas y de un dialogo constante de sabe-
res de hombres y mujeres indigenas de diferentes pueblos, diferentes
diferentes idiomas y diferentes carreras, que fue posible te-
a varias manos y colores, en el Programa de Admision Es-

wmunit]a(

n
escen

rcgioncs,
jer juntos,
pedal - PAES.
La Universidad nos permitié ser lo que somos en un contex-
to distinto al nuestro, gracias al reconocimiento y respeto de esa
ersidad, a pesar de los multiples inconvenientes y cho-
dos mundos con pensamientos diversos.

gran div

ques culturales en

Algunos antecedentes de la Educacién Superior Indigena en Latinoamérica

s indigenas del AbyaYala, situaciones como el des-
pojo del territorio y la pérdida de la identidad cultural han llevado al
exterminio fisico y cultural de nuestros pueblos y han tenido como
consecuencia el debilitamiento de las dinamicas de transmision y apro-

piacion del pensamiento tradicional, principalmente entre las nuevas
05 €asos, NOS Vemos impulsados y obliga-
s intelectuales de nuestros ancestros, por
llo dominantes,

Para nuestros pueblo

generaciones, que, en algun
dos a renunciar a los alcance
la imposicion de los modelos de educacion y de desarro
no acordes a nuestras realidades y comunidades.
f’ffllc estas realidades y como apuestas para contrarrest
tuacion, nuestras organizaciones indigenas han gcncrado propues
€0 temas relacionados con la educacion y con la educacion superion
?J‘JLI:'(]!EI;; (llf: las cuales son: la Universidad Inld?'gcna ]I]Fttict-l;:;‘l:ll((ll?-l
—s I;(‘)%Um Ullf que es itinernntt’:; en Bo!ma, !a unﬁ‘&zri oA
B oo .n'la-Uml)ol y la Universidad Indigena Tupa s I,' i
» en Ecuador, la Universidad Intercultural de J]as Nacionaftd

ar esta si-
yuestas

; e
| I'llla(-L. ;
il\‘u .
guv.m/ap i/l;;q“"ulm-ntal Hijos de la MadreTie
P/ Home/FichaDocumental/1256.

: 1os, mincultura.
rra; hllp://lmnmf.lccmllcnuim.muuull
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asy Afrodescendientes en América Latina

n
Educacién 5 uperior y pueblos Indige

. iento y las estruc .
nas logmndo asi descolonizar el pensamiento y las estructuras edye,.
as,

. -cidente.
tivas de Occic o vl iR il . .
En este sistema, la educacion se ve desde todas las etapas vitales

del ser humano, €8 decir, este siempre Icstri :Jn 'f:’onstan]t(:- alprc”f“mjc,
que se recibe por medio de la palabray la tra I(,If)n oral en los rios, I
montarias, los sitios sagrados y todo el entorno comunitario en | qud
se encuentra, Propuesta muy diferente a la plante-z:da por el gobierng
para pueblos 4tnicos en el pais, con la etnoeducacion, planteada asf

La etnoeducacion viene planteada desde el gobierno, a su
manera de pensar y respondiendo sus interese’s y los t‘fe la clase
politica y econdmica hegemdnica, la educacion propia es cons-
truida desde la base de los pueblos indigenas, con los pueblos
indigenas y para los pueblos indigenas, en nuestros propios es-

% !
pacios, con nuestras propias pedagog:as y ﬁrmas de recuperar,
construir, recrear y trasmitir nuestro conocimiento, con el tnico

interés de pervivir dignamente como pueblos indigenas. (Sistema
Educativo Indigena Propio - SEIP, 2011).

Es asi que la etnoeducacion no responde a los intereses y las dinamicas
de los pueblos indigenas, sino a las del gobierno, que no es mas que
desarraigar poco a poco la cultura de los pueblos étnicos.

Propuesta para superar algunas desigualdades y problematicas
en la Educacion Superior no Indigena en Colombia

Programa de Admision Especial - PAES: Experiencias vividas, una mirada desde adentro

La Universidad Nacional de Colombia creo el Programa de Admision
Especial - PAES en 1986, por incidencia de los pueblos indigenas re-
presentados en la ONIC, con el fin de poder tener espacios para la
formacion de miembros de comunidades indigenas con principios de
acceso con equidad al sistema de educaciéon superior. Si bien es una
accion afirmativa y un avance al permitir el ingreso de los pueblos in-
digenas a la educacion superior, atn el 2% de los cupos que cada pro-
grama académico de la Universidad Nacional destina por medio del
Prégra,ma siguen siendo insuficientes acorde a la alta demanda actual
de mdlgcnas estudiantes que quieren ingresar a la educacion superior.
SC.OElS Prog'rama df: Ad'mis:ién Especial -.PAES fue creado por ¢l Cor61-
sejo Superior Umvc'zrsuarlo (CSU) mediante el Acuerdo 22 de 1986,
Si-(-k-ll()lo(lj‘ce:nctl;;lr:st(i;c:;n diSPOS-iCioncs.aC(?rca df:’l ingreso a la EFZ‘;’;
wiediatite. e] Reimed. lzclor(rllumdades“ indigenas”. Este fue mo llla ]
duccion de la carga acadd e 199-1: R idos
g2 academica obligatoria de los estudiantes admitl

284.
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Tejie E 5 i i
Jiendo la Educacion Supertior Indigena e Intercultural en Colombia

mediante los acuerdos 22 de 1986 y 93 de 1989 o programas cspe-
cales™. El altimo acuerdo emitido por el CSU es el 018 de 1999, que
modifica el ,'\l'lll‘l'(‘l() ?? de 1986 y que establece una serie de requisi-
tos para los beneliciarios (Iv! programa, los puntajes minimos de in-
por examen de admision y la prestacion de servicios a la comu-
pidad de origen.
Los objetivos del PAES, de acuerdo con la Direccion Nacional del
Programa cn relacion a miembros de comunidades indigenas son:

« “Los programas buscan facilitar, en condiciones de equidad y cali-
dad, el ingreso a la educacion superior a los jovenes pertenecien-
tes a grupos de poblacion vulnerables (indigenas, mejores bachi-
lleres de municipios pobres, comunidades afro descendientes)”.

* “Propiciar cn el ambito universitario el reconocimiento a la di-
versidad ¢tnica y cultural propia de nuestra nacion”, Pagina web
institucional: www.unal.edu.co / bienestar universitario / pro-
grama PAES,

Ademas de la normatividad interna de la Universidad, esta se refuerza
y se soporta por los logros que los pueblos indigenas han podido ma-
terializar en el Estado colombiano, casos como la misma Constitucion
Politica de Colombia de 1991, cuyos articulos 1, 7, 10 y 67 propen-
den a una educacion con enfoque étnico e intercultural, igualmente
normativa, como la Ley 70 de 1993, la 649 de 2001, el Decreto 1396
de 1996, la Ley 115 de 1994 (Ley general de educacion), la Ley 1381
de 2010 y el Decreto 1953 de 2014, que han podido reforzar y reafir-
mar la necesidad de reconocimiento de los pueblos indigenas en espa-
cios como la academia.

Este programa de Admision Especial, desde sus inicios en 1986
hasta el momento, ha facilitado el ingreso de miembros de comunida-
des indigenas de todas las regiones del pais y de diversos pueblos.

A pesar de que hay garantias para el acceso de manera diferencial a
la Universidad (excepcion de pagos de formulario de inscripcion, ma-
triculas minimas y, si bien se hace el mismo examen de admision que el
Festo de aspirantes, se pasa, en nuestro caso, con el puntaje igual o su-
Perior al Gltimo que fue admitido como regular), es claro, no obstante,
- € ser admitido a la Universidad es solo un paso, dado que mantener-
94 Permanecer en ella es un reto, partiendo del hecho de que hay in-
: mﬁcfe"(‘iﬂs en los conocimientos que poseen los miembros de las co-
i idades indigenas, por diferentes causas. Esto hace necesario nivelar
'hs[::::l]::in,liicm-os con el rceflo de los estudiantes (.lc la llni\':;-“i:]:i; P(;e

‘;"Cﬂmpaﬁ;::- ucir la desercion; entonces, sc.rcquwl‘c ‘““ Il’ o8 ‘aca .
A amiento en todos los temas, cspccmhncnlc en el arca
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o8 Indigenas y Afrodescendientes en América Latina

)
‘ "
Fducacidn Superior y Puet

1. Ha habido propuestas de estudiantes de Gltimos semestres ;
. " o ’ . ; -
¢ voluntariado o tutoria para acompanar e} pre e
: e

a estudiante que se le ha .uign;.,](,_

mic
an un servicio d

<o académico del indigen
- -y - s ’ = .
. * ) s s a N :S -
El Programa de Admision Especial - PAES nos permitié a o, "

dlucﬂ-“ pg.mdi.mlcs crear estructuras urg.mi'mlivas pmpiaq al intCl’ir,r
de la universidad, estructuras que nos unieron como hermanos, Come
como culturas y como lo que realmente somos, indigenas.
Cabildos Imll’gcnas Universitarios.

Pn‘\t

puchlm.
csta estructura fueron los

Cabildos Indigenas Universitarios - Civ
Cabildos Indigenas Universitarios nacieron a partir de la neces;.

Los
as problematicas surgidas como consecuencia de |

dad de atender |
apertura de programas especiales en las universidades convencionales

del pais y por el incremento de la cantidad de indl'gcnas estudiantes en
las mismas instituciones de educacion superior, pero, ademas, como
un lugar de encuentro de la palabra, de la cultura, de las cosmogonias,
del saber indigena y del compartir: dialogos de saberes que nos llevo
a generar un plan de vida del Cabildo en el que identificamos las for-
talezas y dificultades que enfrentamos los indigenas estudiantes en la

universidad v en la ciudad.

* Principales problematicas detectadas: con referencia a la universi-
dad y de orden formal, los problemas en el acceso (difusion de las
convocatorias, tramitologl'a, puntajes, cupos y la misma inscrip-
cion por medios virtuales que no permiten el acceso a muchas
comunidades), la permanencia (desercion y mortalidad acade-
mica, que en gran medida se da por escasos recursos para m¥-
nutencion en la ciudad y por los bajos niveles de conocimientos
acordes a lo que se requieren al ingreso de la universidad) y ¢l
egreso (no hay becas para posgrados, retribucion a la universidad
y la comunidad de origen). De orden sustancial, el no reconoci-
miento por las universidades de los conocimientos y metodolo-
gias propias de los pueblos indigenas, entre ellos el idioma m¥-
terno como primera lengua y el espaiiol como segunda lengud:
a pesar de haber normatividad en Colombia que I'L‘SPJMJ  Rhand
noce los idiomas de los pueblos indigenas. Frente a las comt
de on’gcn encontramos, en primer |l;g.1|', ¢l abandono mutuo: "
o s oo e o i< 48
Sl g indi%;,;]t.x]mg un rc('h.jrm d'esd.c la comunidac o

de pensar o (15’ w.le, mtlm sus universitarios, ya sea l):)}t'a;‘ estado
mucho tie ; ‘uar de estos o por el hecho de que ®

empo fuera de la comunidad
ad.

niJJin
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« Por otra parte, encontramos el caso en ¢ (que
gens Pil,,-‘lv su identidad y abandona sy cultur
v tradiciones), lo que también constituye
imnc a su comunidad a retribuir sus cone
bién, de abandono y rechazo de est

I T T

el estudiante indj-
a (usos, costurnbre
causal para qque
crmientos; come tam-
as comunidades, Este, o0 debe
N principios y valores cultur
indigenas para enfrentar el choque cultural que se
do llega a la ciudad y a la universidad pero, t
un vinculo que lo tenga en continuo cont
.: de origen estando en la universidad,

S
no re-

, a que le falte fundamentacion e ales

produce cuan-
ambién; a la falta de
acto con su comunidad

Principales objetivos de los Cabildos
1. Unificar a los indigenas estudiantes universitarios residentes en
la ciudad como mecanismo para la conservacion de sy identidad
cultural.

2. Hacer visibles a los pueblos indigenas dentro de las universida-
des y a las universidades dentro de las comunidades indigenas.
3. Acompaiiar el proceso de acceso, permanencia y egreso de los

indigenas en las universidades.

4. Gestionar el bienestar integral de los indl’genas estudiantes den-
tro de las instituciones de educacion superior.

w

. Propiciar el intercambio de conocimientos entre las culturas in-
dl'genas.

6. Propiciar la conformacion de grupos académicos, investigativos,
. - I, =
culturales, artisticos, deportivos, sociales, politicos, entre otros.

En sintesis, se busca generar un canal de comunicacion entre lla comu-
nidad y la universidad que permita interculturalizar la u,nivermdad con
las dindmicas propias de las comunidades y pueblos indigenas.

Todo esto es lo que reflejo en el documental “Hijos de la Madre
Tierra” el que soy director, guionista y protagonista—, un documen-
tal que ayuda a comprender la vida de los indigenas estudiantes en la
¢ducacion superior en Colombia, que cuenta la experiencia del pro-
eama de admision especial PAES desde lo audiovisual. 1
Sin lugar dudas, el proceso y transito por la universidad m:‘ l 't'vbi.
, “omo indigena kankuamo, a fortalecer mi identidad Cult“llll: i::ilul
ll:fjsl:li;rill:t::zl:ll. . ilcadLimiil J lf‘ ‘fillu.]a‘d' C[(:il:)ll::,rll;l:c:]):‘:;:'if)lec uni-

e generar procesos de cam

versi . i  |os indigenas
. rsidad Y educacion superior en Colombia, pues nn.sutrf).s ¢ o ;Ln .
Sudiange coloca rsidad el tema

. -

. © una
A ¢ U(:aci(‘}n I‘Cllltuml )
{0 l](‘,}ci(‘)" re

|
i
B
|

|

1
|

|

VO a
mi,

nos en la agcnda pl'll)lica de la unive
. . srenectiva inte
Propia, una educacion con er.spu.tl\alm
almente para la vida y no para ¢l mercado.
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ry Pueblos Indigenasy Afrodescendientes en América Lating
4n Superiory ; :

Fduco

préstamo Beca PAES

Jsistia en una ayuda de 5 pagos al semestre

Fl préstamo cot . Iiink
ctudiantes para que sopor taramos nuestros gastos de estacliy Bha

¢ ‘ ' " ) I S {

tencion en la ciudad, un préstamo que se mantenia con bye lany;.

. et e a un tot I I‘ n I'(-nriimi,,r
to academico de cada semestre pare tal de apoyo de N
pero se facilitaba en a '
| fin de que cada indigena estudiante Ingr

I ” se m“trp,‘

lgunos casos especiales hasta ser beneficiari |
(- . |() [ (‘ | )

semestres, con ¢ 7 = ara la meq, 4
arse, Este préstmno beca, con sus multiples dificultades P e
stal y de poco apoyo a veces de los directivos de turng ne :f;

s los indigenas estudiantes a reivindicar nuestres ('lCr; L
en la universidad, como el caso con los recortes o la suspension (] (r‘.
tamo, que nos unio para poder defender nuestros derechos, Este Pri;:
mo beca fue la ayuda clave para el desarrollo de los estudios de |4 mamn‘,;
de indigenas estudiantes en la universidad y su modalidad de becy Jtem'a
su funcion en el proceso de culminacion de la carrera, dado que PO re.
glamento plantea que, después de haberse graduado el estudiante, pued,
devolver el préstamo en trabajo comunitario, con su comunidad, por 4
afios, con un trabajo relacionado con su carrera profesional Y con su mis.
mo trabajo de grado. La otra forma es cancelando la deuda con dinero.

Hoy la experiencia del PAES a nivel de la universidad sufre una cri-
sis existencial por el detrimento de la universidad publica en Colombia.

Finalmente, la experiencia del paso por la universidad nos ayudo 2
dejar huellas y procesos en las universidades del pais: los Cabildos Ind:-
genas Universitarios se extendieron por todo el pais; hoy se cuenta con
una Red CIU, donde se agrupan mas de 30 procesos de cabildos indige-
nas 0 procesos organizativos de indigenas estudiantes en la universidades
publicas y privadas de Colombia (algunos ejemplos en cuadro). Todos
con el fiel compromiso de defender la universidad publica, de intercu-
turalizar la universidad para interculturalizar la sociedad.

radu
g te

e.

Pl'l‘.\ll])llt‘

VO igua]mcnlc -

Proceso Otras Acciones
Universidad Programas Especiales Organizativo Afirmatiy
- . 2 - .t ! ‘chiJ
Universidad  La Universidad de Antioquia fue Cabildo Creacion de I3 L.“
: . > goen €
de Antioquia  la pionera en crear el programa  Indigena tura €n P“dl‘:?‘n s
G Wil
de admision especial para bachi- Universitario Madre Tierra. F1%

it hoend
- F acion Irh._.
de Educ. e
de la Univers!

Antioquid. .
Acuerdo recon®

lleres indigenas, en el afio 1983,  de Medellin*
mediante el Acuerdo 013,

El Consejo Académico de la Uni-

versidad, mediante el Acuerdo . Lengus
236 del 30 de octubre de 2002, mir‘nw B I.l ‘;sr-l'-'-
asigno dos cupos adicionales para Indigens € i
los pertenecientes a las Comuni-
dades Indigenas,

[)()sgr-\‘l“"

e

LS
fonte™

—
——

. I:Uil(l,]d” ¢ 2( ()¢ = = . r e ().\'t'-‘r A
n 2009 en la ciudad de Medellin. Uno de sus fundadores &
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Upiversidad

del Valle

llni\'vrsid.\tl
del Rosario

U

Tejlendo la

Resolucion N” 044, 19 de abril
de 2007 “Por la cual se actualiza
el Rvgl.nm'nlu de Inscripeion y
Admision a los Programas Aca-
démicos de Pregrado que ofrece
la Universidad del Valle”,

Cabilde
lnclfg:.-nn

Universitario

Educaci
acion Superior Indigena e Intercultural en Colombi
1a

Implementacién de Jas
cdtedras Nasa Yuwe |
I, territorio, conflicto
y jurisdiceitn indigena,
Y €tnoconocimiento e
invcstigaci(m,

Becas para indigenas estudiantes,

Semillero de
investigacion
de indigenas
estudiantes

Citedra Viva Interculty-
ral y Escuela Intercul-
tural de Diplomacia
Imll’gcna

Universidad
Externado
de Colombia

Becas para indigcnas estudiantes;
cuentan con bonos de alimenta-
cion y cdtedras semanales sobre
los distintos pueblos indigenas,

Semilleros
de indr’gcnns
estudiantes

Programa de interaccio-
nes multiculturales,

SRS
Universidad
Pontificia
Bolivariana

Programa de Etnoeducacion, para comunidades étnicas.

Escuela

Superior de
Administra-
cion Phblica

Desde el aiio 2008, mediante el Acuerdo 02, la Escuela Superior de Adminis-
tracion Publica (ESAP) también dio apertura a cupos especiales para las co-
munidades indigenas, asignando 5 cupos, por cada programa, para indigenas,

afros y desplazados.

Universidad  Articulo 18 del reglamento Cabildo Catedras indigenas
Tecnolégica  estudiantil, que estipula: En todos  Indigena
de Pereira los programas de formacion que Universitario
I (UTP) la Universidad ofrezca se reserva-  de la UPT
; rin § cupos para amgnar.los alas
i comunidades negras, reinsertados
por procesos de paz, desplazados
por la violencia, indigenas y de-
portistas de alto rendimiento.
Universidad Cupos cspecia]cs para miembros  Cabildo Citedra intercultural de
de Narifio de pueblos indigenas. Indigena pensamiento andino Pa-
Universitario namazonico, Killa Inti.
de Narifio- RevistaYachay: saber,
Putumayo conocer y aprender
Universidad ~ Acuerdo N° 086 de 2008: Bachi-  Cabildo Convenio ngm":las de
del Cauca ller indigena del departamento  Indigena pregrado y posgracos
del Cauca, 1 cupo por programa. ~ Universitario  con (EPANIZACICOES
po por prog - Cides indigenas CRIC
lljnivcrm.dad Cupos especiales para miembros Cabildo Catedras indigenas
de (° N
¢ Caldas de pueblos indigenas. Indigena
Universitario
de Manizales
u“i"trsiclad Cabildo Citedras indigenas

del Tolimg

Acuerdo 0051 de 2001: por el
cual se madifica el Acuerdo del
Conscjo Académico 025 del 7 de
junio de 1996, que reglamentd las
admisiones para las minorias étni-

[n(Hg(‘lla de
la Universida
del Tolima

.

———___WyAcuerdo 000138 de 2008.//
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Educacién Sup
Universidad ~ Resolucion Rectoral 000299 Asociafcic’m Catedra de
del Atlintico de marzo 2010, Convenio con de Indigenas  conocimientg way
asociaciones indigenas Wayuu. estudiantes zenti y mocang Yuy,
Asoceiwa
Universidad  La Universidad, mediante el Cabildo Catedras indigen
Surcolom- Acuerdo N° 018 de 2002, ex- Indigena de Benas
biana pedido por el Consejo Superior la Universidad
Universitario, ha reglamentado Surcolombiana
la modalidad de Regimenes - Ciusco

Especiales, otorgando un cupo
en cada uno de los programas
académicos ofrecidos a aspirantes
que provengan de:

Comunidades Indigenas: El
aspirante debe estar inscrito en
3 censos durante los ltimos 6
afios en el Ministerio del Inte-
rior. Para el caso de las comuni-
dades indigenas, los aspirantes
deben cumplir lo estipulado en
el Acuerdo N°017 de 2013 y N°
009 de 2015 expedidos por el
Consejo Académico.

Y en la puntada final...

Para los pueblos indigenas de Colombia la educacién superior no exis-
te. La educacion se percibe desde una forma integral que no tiene fin
ni limites; va desde el vientre hasta que se pasa a la otra vida espiri-
tual. Por lo tanto, se debe entender la universidad no como una sola,
sino como muchas, donde confluyen diferentes saberes, pensamientos
y conocimientos desde una vision universal, es decir, la universalidad
del conocimiento.

Er_l este sentido, aqui lo que buscamos los pueblos indigenas en Co-
lombl-a es una politica piblica en materia de educacién superior, desde
una vision intercultural, especificada desde la mirada de los pueblos
indigenas, como iniciativa para seguir construyendo una universidad di-
versa e intercultural, en la que todos, en igualdad de condiciones, pue-
dan acceder, permanecer y egresar.

Si bien lo que existe hasta ahora son meras politicas de acceso 3
!a universidad bajo acuerdos o resoluciones encaminadas a facilitar €
ingreso a traves de cupos especiales para indigenas o disminucion ©
flexibilizacion de algunos requisitos y costos de matricula, son estos
programas los que ayudan a interculturalizar la universidad, €} cono’
cimiento y, en ultimas, la sociedad colombiana permitiendo asl dl.s '
minuir las brechas educativas de Ia poblacién rl;ral con la urban?- "
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jSe dO I i
l n Educacib Sup(!l 10T Indlgena e |ntEICu|tU|a| en C I
a n olorm bia

ol Programa de Admision Especial -
ble que YO hoy sea <.:l‘]’)rimcr [)olitél
proi't‘smnal, con la vision [)l'()pla- de mi cultura, pero a la
construccion llltC.I'Cl'lltlJl'al de dialogo de saberes constant
formas del Conlocnnu.n'lto que, sin lugar a dudas, hoy ayu
tendimiento mas equilibrado con la sociedad mayoritaria

Ante cstas necesidades, las universidades vien
programas de C:dllCﬁCi(')n superior incluyentes
los pueblos indigenas, muchos de los cuales af
ectarse como una politica de un buen vivir integral que favorezca a
los pucblos indigenas y son, por lo tanto, insuficientes para satisfa-
cer las necesidades y exigencias de estos, dado que las universidades
no brindan la posibilidad de adelantar estudios conforme a los re ue-
rimientos y expectativas de los pueblos indigenas de tal manera que
apoyen el desarrollo y consolidacién de sus proyectos y planes de vida.
Lo que existe hasta ahora son meras politicas de acceso a la universi-
dad bajo acuerdos o resoluciones encaminadas a facilitar el ingreso a
través de cupos especiales para indigenas o disminucién o flexibiliza-
cion de algunos requisitos y costos de matricula, generando asi una
discriminacion positiva hacia los pueblos indigenas.

PAES quizas no habr

fa sido posi-
0go de mi pueblo kq

nkuamo, up
VEZ con una
€S Con otras
dan a un ep-
u occidenta].
en implementando
para los miembros de
n no han logrado pro-

Todos nuestros espacios y tiempos que vivimos se convierten
en procesos pedagégicos.

Maku Joguki, Ordenamiento Educativo Pueblo Indigena
Kankuamo - Sierra Nevada de Santa Marta

Ekuani Kani Kasi Kanka.

(Muchas gracias).

...Para sequir tejiendo

* A pesar de los esfuerzos de numerosas instituciones de educacion
superior para posibilitar el acceso de miembros de comunidftdes
i indigenas a sus programas de formacion, el Estado colomblanov
carece de una politica que reconozca la diversidad de mOd(.:IOT y
enfoques de produccién y transmision de saberes, en pa.rtlc'u ar
los de los pueblos indigenas. Es, por esta razon, r.leces.ar;o )E:ll;
gente que el gobierno nacional a la cabeza del M,im.s erto ::1 cua-
cacién Nacional, mediante los canales y proccdlmlcntos ade li;e
dos, posibilite la generacion de tal politica de ESFadO’ qéc lrcf::lbia
el Pri“CiPio de diversidad en la educacion superior ?nd’ ans de
Y fortalezea o valide: lag Capacidades de los PUCblOS.l’Il 1%:, ,;rior.
realizar gy propios procesos de formacion y educacion sup

[
LY 4 S . les en el pais.
r z p : . ural€
€acion de universidades diversas € intercultura
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« Fortalecimiento de la educacion propia de log Pucblog ;.
de Colombia, como una apuesta a mantener |, identidal:;d]ge"as
indigena, desde lo estipulado en el Decreto 195 del g,

» Generacion de propuestas, programas y procesq
al interior de las universidades y en los pueblo
mejorar la calidad educativa hacia miembrog de
digenas que estén en las universidades convenc;

S omterculturales
s mdngenas, para

Comunidadcs .
onales,

* Apoyo, dentro de las universidades, de PTogramas acaqdéy,
Icog

que fortalezcan la identidad cultural.

* Reconocimiento y financiacion de las universidades indige
; Nas
propias.
* Cumplimiento con la Ley de Len

guas Nativas en Jag diferentes
universidades del pas.

* Creacion, en cada universidad, de dependencias de asuntos indi-

genas encargadas de velar por el bienestar de todos sys estudian-
. ' / ' . .

tes indigenas, con asesorfas de ingreso, bienestar universitario,

asesorias académicas, induccién en el entorne un

iversitario, in-
. ./
vestlgacmn.

292.

Escaneado con CamScanner



Referencias

CoMISION NACIONAL DE TrABAJO Y CONCER-
TACION DE LA EDUCACION PARA LOS PuE-
gLos INDIGENAs - Contcepi, Subcomision
de trabajo para la construccion de do-
cumento técnico sobre “perfil del siste-
ma educativo indigena propio”, Bogota,
2009.

ConGResO DE LA REpUBLICA DE COLOMBIA.
Constitucion Politica de Colombia, Bo-
gota, 1991.

CoNGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.
Ley 1381 del 25 de enero de 2010,
Ley de Lenguas Nativas de Colombia,
Bogota.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO  INACIONAL
pE Estapistica (DANE), Colombia: una
nacion multicultural. Su diversidad étnica,
Direccion de Censos y Demografia,
2007. Disponible en http://www.
dane.gov.co/files/ censo2005/ etnia/
sys/colombia_nacion.pdf.

MisTeRIO DE Epucacion NacionaL e Co-
LOMBIA — MEN, Lineamientos de Politica
de Educacién S uperior Inclusiva. Documen-

to preliminar, Bogota, 2010. (Borrador
de circulacion restringida)

UNIVERSIDAD AUTONOMA INTERCULTURAL IN-
DiGENA - Uaiin, Gestion del desarrollo con
identidad para el buen vivir comunitario,
2009. Disponible en http:/ /www.ui-
idesarrolloconidentidad.org/index.
php?option=com_content&view:
article&id=8&Itemid=10.

UNIVERSIDAD INDIGENA, Proyecto bandera la
universidad indigena, 2011. Disponi-
ble en http://www.criz.com.co/criz
/index.php?option=com_content&
view=section&layout=blog&id=28
&Itemid=30.

UNIvERSIDAD NACIONAL DE CoLoMBIA. Dis-
ponible en: http://unal.edu.co/la-

universidad/naturaleza.html. Fecha de
consulta: 1/12/2017.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, Acuer-
do 22 de 1986 mediante el cual se
crea el programa de admision especial
(PAES), Bogota, 1986. Extraido el 15
de julio de 2011 de www.unal.edu.co/
normatividad.

Escaneado con CamScanner



' .ﬂ" IH ”] 1”“ H‘l“
y 1

Mo ll7nan7allrs

b I

|r| "If | I8 . \

. imenta, incuys U stidio de scance athoamer
. analiza las principales tendencias en curso_en este campo,
 las tensiones entre ellas y los desafios que estas dinamicas

“plantean.

" Los veinticinco capitulos que Io componen han sido es-
pecialmente  escritos por cuarenta y cuatro. colaboradores

- que forman parte de organizaciones sociales y universidades
indigenas, interculturales y convencionales. Buena parte de
ellos son miembros de pueblos indigenas o afrodescendien-
tes. Estos capitulos son versiones significativamente revisa-
das y ampliadas de las ponencias presentadas y discutidas
en el 4° Coloquio y Taller Internacional “Educacion Superior
y Pueblos Indigenas en América Latina. Politicas publicas:
posibilidades, obstéaculos y desafios”, realizado del 4 al 6 de
octubre de 2017 en la ciudad de Buenos Aires.
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